Ainepass
Karjaariopetus
Heli Rahnu

Ainet hinnatakse mitteeristavalt - A voi MA.

Too6tube viivad 1dbi Tootukassa koolitajad ja karjddrispetsialistid.

II trimester

Maht: 11 tundi

Opiviljundid

Opilane 1dbib viis Tootukassa todtuba - karjadrispetsialist kasutab osalejate kaasamiseks
aktiivoppemeetodeid

tootubade eesmérk on dpilase toetamine ldbimdeldud valikute tegemisel hariduses ja todelus
tootubades osalemine toetab noort parast pdhikooli 1opetamist 6ppimis- voi suvel
tootamisvoimaluste leidmisel

opilane koostab kursuse 16pus kokkuvotte/eneseanaliiiisi

Sisu liihikirjeldus

L.

S.
6.

Karjéari kujundamine ja karjéériinfo otsing - karjéériinfo leidmise, otsimise, analiiiisimise ja
kasutamise oskused. Digijélg. Karjdériinfo allikad. Info aja- ja asjakohasuse hindamine. 90.
minutit.

Eneseanaliiiis - kes ma olen, mis mulle meeldib, milles olen hea, kuidas oma oskuseid ja
tugevusi arendada? 90 minutit.

Haridussiisteem ja dppimisvéimalused - haridussiisteem ja infoallikad (sh
haridusportaal.edu.ee). Ametite tutvustus. Oppimisvdimalused pirast pdhikooli, giimnaasiumi
ja kutsekooli. Mitteformaalne ope. 90. minutit. Arvutiklassis.

Tdomaailm - suvel todtamise voimalused. T66 otsimise viisid. Té0suhteid reguleerivad
lepingud, t66aeg ja puhkus, erinevad todtamise viisid. Palga kujunemine ja maksud. Alaealise
tootamise toetus todandjale. 90. minutit.

Toole kandideerimine. 90 minutit.

Kokkuvdéte ja tagasiside kursusele. Eneseanaliiiisi kirjutamine. 45. minutit.

Hindamiskriteeriumid

Opilane on osalenud kdikides tundides (v.a haigus)
Opilane on koostanud kursuse viimases tunnis kirjaliku kokkuvdtte/tagasiside ja enesenaliiiisi

Igas tunnis saab Opilane aktiivse osalemise eest hindeks A.



