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1. ULDOSA

1.1 Ametijuhendi kehtestamisel on eesmérgiks klassijuhataja rolli teadvustamine Opetajate,
Opilaste, lapsevanemate ja kooli juhtkonna poolt.

1.2 Klassijuhatajaks voib médrata kokkuleppel kdiki koolis to6tavaid dpetajaid voi pedagoogilisi
tootajaid.

1.3 Klassijuhataja juhindub oma t60s kehtivatest Eesti Vabariigi Oigusaktidest, kooli
pohimédrusest, arengukavast, dppekavast, kodukorrast, tookorralduse reeglitest, kdesolevast
ametijuhendist, oma to6lepingust ning kooli 6ppejuhi ja direktori suulistest ja kirjalikest
korraldustest ning juhistest.

1.4 Klassijuhatajatodd tasustatakse vastavalt kooli toGtasustamise juhendile.

2. TOO SISU JA ULESANDED

2.1 Juhib kasvatusprotsessi oma klassis, jalgib kooli kodukorra tditmist Opilaste poolt, aitab
koostdds ainedpetajatega kaasa Opilaste positiivse eluhoiaku, maailmavaate ja Opilaste
dpimotivatsiooni kujunemisele.

2.2 Aitab kaasa turvalise keskkonna ja iiksteist toetavate suhete kujunemisele ja pilisimisele.

2.3 Kogub ja vahendab informatsiooni kooli (juhtkond, ainedpetajad, tugispetsialistid) ja kodu
vahel ja kooli siseselt.

2.4 Lahendab oma klassi Opilastega ettetulevad probleemid, vajadusel kaasab kooli
tugimeeskonda, juhtkonda ja lapsevanemaid.

2.5 Informeerib Oppejuhti ja kooli sotsiaalpedagoogi oma klassi Opilaste koolikohustuse

mittetditmisest.



2.6 Siilitab isikuandmete ja talle usaldatud info konfidentsiaalsuse. Annab infot teistele
instantsidele (lastekaitsetdotaja, politsei jne) juhtkonna ja/voi tugimeeskonna teadmisel.

2.7 Tutvustab dpilastele ja lapsevanematele kooli traditsioone ja kodukorda, dpilaste diguseid ja
kohustusi ning kditumise ja hoolsuse hindamise pohimdtteid. Hindab oma klassi Opilaste
kditumist ja hoolsust arvestades teiste Opetajate arvamust ning oskab oma hinnanguid
Opilastele ja vanematele ning kolleegidele pohjendada.

2.8 Juhendab ja ndustab Gpilast oppimist puudutavates kiisimustes, aitab vajadusel koostada
jérelvastamiste plaani ja loovt6o teema valimisel ning juhendaja leidmisel.

2.9 Juhendab voimalusel vanemat selleks, et lapsevanem oskaks oma lapsele olla toeks
Oppimisel.

2.10 Peab noduetekohaselt klassi dokumentatsiooni, koostab klassijuhataja tookava ja
aruandeid, teeb vajalikud sissekanded Opilasraamatusse tdidab vajadusel Opilase
individuaalse arengu jélgimise kaarti ja koostab dpilase iseloomustuse.

2.11 Korraldab védhemalt iiks kord Oppeaastas arenguvestlusi ja vastavalt vajadusele
probleemvestlusi.

2.12 Korraldab vihemalt iiks kord Oppeaastas lastevanemate koosoleku.

2.13  Votab koos klassiga osa iilekoolilistest {iritustest.

2.14  Viib labi klassijuhatajatunde vastavalt tunniplaanile.

2.15 On oma kéitumisega eeskujuks Opilastele ja lapsevanematele, véartustab igat dpilast.

3. OIGUSED

3.1  Kiilastada oma klassi tunde ainedpetajaga eelnevalt kokkulepitud ajal.

3.2  Saada teavet oma klassi Opilaste kohta ainedpetajatelt, dppejuhilt ja isikutelt, kes on
seotud oppet6o ja huvihariduse korraldamisega.

3.3  Kutsuda kooli lapsevanemaid arutamaks Opilaste kditumist ja nende igapédevaelu
korraldamist.

3.4  Votta osa aruteludest, kus kisitletakse tema klassi dpilasi puudutavaid kiisimusi.

3.5  Tehakooli dppendukogus ja juhtkonnale ettepanekuid oma klassi dpilaste tunnustamiseks
vO1 mojutamiseks.

3.6  Omada teavet dpilaste osavotu kohta liritustest Sppetdo ajal ja vajadusel teha korrektuure
osavotjate osas.

3.7  Kokku kutsuda vastavalt vajadusele ja Oppejuhi teadmisel klassi ainedpetajate ja
lastevanemate koosolekuid oppe- ja kasvatustooé koordineerimiseks.

3.8  Kaasata Oppejuhi teadmisel lapsevanemaid klassivilistesse lritustesse vOi otsesesse

dppeprotsessi.



3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

Paluda kolleegidelt abi klassijuhatajatunni jt klassi {irituste ettevalmistamisel ja
labiviimisel.

Reageerida kooli t66d héirivatele puudustele, podrata neile juhtkonna tdhelepanu.
Taotleda dppetodvilisel ajal 1dbiviidud iirituste eest lisapuhkepdevi voi -tasu.

Osaleda oma tegevuse hindamises ja saada informatsiooni oma to6tulemuste kohta kooli
juhtkonnalt.

Saada vajadusel abi kooli tugimeeskonnalt ja juhtkonnalt.

4. VASTUTUS

4.1. Kiesoleva ametijuhendiga temale pandud to6kohustuste tditmise eest.

4.2. Konfidentsiaalsuse eest Opilase ja lapsevanema kohta kdiva info haldamisel.

4.3. Labiviidavatel {iritustel dpilaste turvalisuse eest (matkad, ekskursioonid, klassidhtud jms).

Kinnitan, et olen tutvunud klassijuhataja ametijuhendiga ning kohustun toékohustuste tditmisel
jdrgima sellega ettendhtud tingimusi ja noudeid.

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)
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